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Garanzia Occupabili Lavoratori

NextGenerationE @ MINISTERO del LAVORO

Operatore
Socio-sanitario -
GOL

Sede
AFP Centro di Verzuolo

Ore

1000

(Lezione: 545, FAD: 0, stage: 440, esame:
15)

Stato

L Corso finanziato
Certificazione

Qualifica

Metodo di selezione
| criteri di selezione verranno resi noti
mediante pubblicazione di un bando

Destinatari
Disoccupati e Inoccupati (giovani e adulti)

Requisiti d'ingresso

Diploma di scuola secondaria di 1° grado e,
per gli stranieri, competenza linguistica
pari almeno al livello B1

Pagamento
Gratuito

Obbiettivo professionale

Il percorso formativo, finalizzato al conseguimento della qualifica come Operatore socio sanitario, prevede I'acquisizione di
competenze idonee a svolgere i compiti di lavoro previsti dal profilo professionale di riferimento nell'ambito delle strutture
socio-assistenziali e sociosanitarie, dei servizi territoriali e delle strutture ospedaliere.

L'operatore O.S.S. nell'assolvimento delle sue mansioni agisce in applicazione dei piani di lavoro e di protocolli operativi
predisposti dal personale sanitario e sociale preposto con particolare riferimento ai seguenti compiti:

- contribuire al progetto assistenziale rivolto alla persona

- collaborare alla rilevazione dei bisogni e delle condizioni che possono danneggiare ulteriormente la persona in difficolta’

- aiutare la persona e la sua famiglia ascoltandoli, osservandoli e comunicando

- assistere ed aiutare la persona nelle attivita; quotidiane di igiene personale e di governo della casa

- realizzare semplici compiti di supporto alle attivita; infermieristiche e tecnico-sanitarie



- favorire le relazioni tra le persone e nei gruppi, anche attraverso attivita; di animazione. Il corso & rivolto a giovani (>= 18
anni e 29 anni) disoccupati o0 occupati in possesso del diploma di scuola secondaria di | grado. L'ammissione al corso &
condizionata dal superamento delle prove selettive (comprensiva di una prova scritta e da un colloquio attitudinale e
motivazionale) e dal possesso del certificato di idoneita; specifica alle mansioni rilasciato dal Medico competente dell'ASR o
della Agenzia Formativa.

Il corso, che avra una durata complessiva di 1.000 ore, si svolgera in orario diurno.

E' previsto uno stage della durata di 440 ore articolate in tre fasi: 140 ore presso Strutture Socio-assistenziali, 150 ore presso
Servizi territoriali, 150 ore presso Strutture Ospedaliere. Lo stage, oltre a completare lo sviluppo della professionalita
attraverso I'esercizio delle competenze acquisite in situazione, assume una funzione orientativa che mira prevalentemente a
far conoscere al partecipante le diverse realta; lavorative in cui & prevista la figura dell'operatore socio-sanitario.

Gli allievi saranno supportati durante tutta I'esperienza formativa da tutor in grado di favorire la mediazione tra la teoria e la
pratica e di fornire le competenze necessarie per affrontare il mondo del lavoro in modo consapevole ed adeguato al termine
del percorso formativo. Gli allievi che avranno frequentato almeno il 90% del monte ore complessivo previsto e che
supereranno la prova finale, conseguiranno un attestato di qualifica professionale.

E' previsto il riconoscimento di crediti formativi che potranno concorrere alla riduzione della durata del monte ore di
formazione.

Argomenti

Rielaborazione e sintesi, Area socio-culturale istituzionale e legislativa, Area Psicologico Sociale, Area igienico sanitaria, Area
tecnico-operativa, Accoglienza e orientamento, Rielaborazione e sintesi ,Elementi di sostenibilita; ambientale, Riferimenti
normativi e legislativi in ambito socio sanitario, Organizzazione aziendale e dei servizi, Pari Opportunita, Elementi di
psicologia, La relazione di aiuto, Elementi igienico sanitari, Tecnologie informatiche (Alfabetizzazione e navigazione in
internet), Tecniche di supporto alla persona.

Annotazioni

| corsi sono gratuiti e finanziati dall'Unione Europea — Next Generation EU (Programma GOL- Garanzia Occupabilita dei
Lavoratori nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1
"Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1. “Politiche Attive del Lavoro e Formazione") e dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
2021/2027.

L'attivazione dei corsi € subordinata all'approvazione e al finanziamento da parte degli Enti competenti.

PER PARTECIPARE A QUESTO CORSO DEVI ESSERE STATO PROFILATO DAL CENTRO PER L'IMPIEGO E AVERE IL
PROFILO 103 O IL PROFILO 104

Per ulteriori informazioni contattare la segreteria di centro.

La preiscrizione non & vincolante ma indicativa, in quanto seguira la pubblicazione di un bando.

L'ammissione al corso & condizionata da:

- presentazione titolo di studio di Scuola Secondaria di Primo Grado (Licenza Media)

oppure

- presentazione titolo di studio di Paese Comunitario o equiparato con dichiarazione di equipollenza dell'Ufficio Scolastico
Territoriale (comunicazione Regione Piemonte prot. n. 35995 del 01/08/2013);

N.B. Per i cittadini extracomunitari & necessario presentare al momento dell’iscrizione al corso un titolo di studio conseguito in
ltalia (ad esempio la Licenza Media rilasciata da un CPIA) oppure Certificato iscrizione a Universita italiana.

Il corso é rivolto a persone di entrambe i sessi (L.903/77; L.125/91).

Contatti

Centro di VerzuoloVia Don Orione, 41 Verzuolo
0175/86471



centroverzuolo@afpdronero.it
segreteria.verzuolo@afpdronero.it
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