
CORSI DI
FORMAZIONE
DEDICATI ALLE
AZIENDE

Sicurezza
Internazionalizzazione
Innovazione tecnologica
Industria 4.0
Management



Corso Formazione Generale per lavoratori 4 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 1 e 3 del D.lgs 
81/2008 smi e secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso di Formazione per lavoratori Rischio Medio 12 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 1 e 3 del 
D.lgs 81/2008 smi e secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso Agg. Formazione specifica per lavoratori 6 ore ai sensi dell’art. 37 comma 1 e 3 del D.lgs 81/2008 smi e 
secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 - 
VALIDITA’ 5 ANNI

Corso Agg. per Preposto 6 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 7 del D.lgs 81/2008 smi - VALIDITA’ 5 
ANNI

Corso Aggiornamento per RLS 4 ore (aziende > 15 dipendenti) ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 11 del 
D.lgs 81/2008 smi - VALIDITA’ 1 ANNO

Corso di Formazione per lavoratori Rischio Basso 8 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 1 e 3 del D.lgs 
81/2008 smi e secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso di Formazione per lavoratori Rischio Alto 16 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 1 e 3 del D.lgs 
81/2008 smi e secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011 - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso Modulo per Preposto 8 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 7 del D.lgs 81/2008 smi - VALIDITA’ 
5 ANNI

Corso per RLS 32 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 11 del D.lgs 81/2008 smi - VALIDITA’ 1 ANNO

Corso Aggiornamento per RLS 8 ore (aziende > 50 dipendenti) ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 11 del 
D.lgs 81/2008 smi - VALIDITA’ 1 ANNO

ACCREDITAMENTO REGIONE PIEMONTE:

AFP Dronero
Formazione n°004/002
Orientamento n° 338/002
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Sede-Centro Servizi
Formazione n°1429/001
Orientamento n° 1427/001

AFP Cuneo
Formazione n° 004/004
Orientamento n° 338/003
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Verzuolo
Formazione n° 004/003
Orientamento n° 338/004
Servizi al lavoro n° 0007/F2

FORMAZIONE LAVORATORI
GENERALE

FORMAZIONE LAVORATORI 
Rischio Medio

FORMAZIONE LAVORATORI
Aggiornamento

PREPOSTO
Aggiornamento

RLS Aggiornamento di h 4,00

FORMAZIONE LAVORATORI 
Rischio Basso

FORMAZIONE LAVORATORI 
Rischio Alto

PREPOSTO

RLS

RLS Aggiornamento di h 8,00

NOME CORSO DESCRIZIONE

Corsi per la Sicurezza



Corso di Formazione per Responsabile e Addetto del servizio di prevenzione e protezione RSPP/ASPP 
Modulo A di 28 ore ai sensi del Titolo I sez. III art. 32 del D.Lgs 81/08 smi in attuazione al
Provvedimento 26.01.2006 pubblicato in G.U. n° 37 del 14.02.2006 ed al D.Lgs n° 195 del 23.06.2003 - 
VALIDITA’ 5 ANNI

Corso Antincendio Rischio Basso 4 ore ai sensi del Titolo I sez. VI art 46 del D.lgs 81/2008 smi e secondo i 
contenuti indicati dall’All. 9.5 corso B del DM 10 marzo 1998 (spese escluse) - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso Agg. Antincendio Rischio Basso 2 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 9 del D.lgs 81/2008 smi 
(spese escluse) - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso Agg. Antincendio Rischio Alto 8 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 9 del D.lgs 81/2008 smi 
(spese escluse) - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso Primo Soccorso cl. A 16 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 9 del D.lgs 81/2008 smi e quanto 
stabilito dall’art. 3 comma 3 e All. 3 Modulo A/B/C del DM 388/2003 - 
VALIDITA’ 3 ANNI

Corso di Formazione per Responsabile e Addetto del servizio di prevenzione e protezione RSPP/ASPP 
Modulo B (comune) di 48 ore ai sensi del Titolo I sez. III art. 32 del D.Lgs 81/08 smi in ottemperanza alla Nuova 
Conferenza Stato-Regioni del 07/07/2016 - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso Antincendio Rischio Medio 8 ore ai sensi del Titolo I sez. VI art 46 del D.lgs 81/2008 smi e secondo i 
contenuti indicati dall’All. 9.5 corso B del DM 10 marzo 1998 (spese escluse) - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso Agg. Antincendio Rischio Medio 5 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 9 del D.lgs 81/2008 smi 
(spese escluse) - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso Primo Soccorso cl. B/C 12 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 9 del D.lgs 81/2008 smi e 
quanto stabilito dall’art. 3 comma 4 e All. 4 Modulo A/B/C del DM 388/2003 - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso Aggiornamento Primo Soccorso cl. B/C 4 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 9 del D.lgs 
81/2008 smi e quanto stabilito dall’art. 3 comma 5 e All. 4 Modulo C del DM 388/2 - VALIDITA’ 3 ANNI

ACCREDITAMENTO REGIONE PIEMONTE:

AFP Dronero
Formazione n°004/002
Orientamento n° 338/002
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Sede-Centro Servizi
Formazione n°1429/001
Orientamento n° 1427/001

AFP Cuneo
Formazione n° 004/004
Orientamento n° 338/003
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Verzuolo
Formazione n° 004/003
Orientamento n° 338/004
Servizi al lavoro n° 0007/F2

RSPP/ASPP

ANTINCENDIO
Rischio Basso

ANTINCENDIO
Rischio Basso
Aggiornamento

ANTINCENDIO
Rischio Alto
Aggiornamento

PRIMO SOCCORSO
classe A

RSPP/ASPP

ANTINCENDIO
Rischio Medio

ANTINCENDIO
Rischio Medio
Aggiornamento

PRIMO SOCCORSO
classe B/C

PRIMO SOCCORSO
classe B/C
Aggiornamento

NOME CORSO DESCRIZIONE

Corsi per la Sicurezza



Corso Aggiornamento Primo Soccorso cl. A 6 ore ai sensi del Titolo I sez. IV art. 37 comma 9 del D.lgs 
81/2008 smi quanto stabilito dall’art. 3 comma 5 e All. 3 Modulo C del DM 388/200 - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso di Formazione HACCP per responsabile industria alimentare di 20 ore Ai sensi dell’art.2 capitolo XII del 
regolamento Europeo 852/2004 e del regolamento Europeo 178/2002 - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso di Agg. HACCP per responsabile industria alimentare di 16 ore Ai sensi dell’art. 2 capitolo XII del 
regolamento Europeo 852/2004 e del regolamento Europeo 178/2002 - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso per Addetti alla conduzione carrelli sollevatori/semoventi telescopici rotativi di 12 ore ai sensi del Titolo 
III Capo. I art. 73 comma 5 del D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti
dall’Accordo Stato Regioni del 22.02.2012 e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 - VALIDITA’ 5 ANNI

Agg. Corso per Addetti alla conduzione carrelli di tutti i tipi 4 ore ai sensi del Titolo III Capo I art. 73 comma 
5 del D.Lgs 81/08 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 22.02.2012 e circolari 
ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 –
VALIDITA’ 5 ANNI

Corso di Formazione HACCP per addetto alla manipolazione industria alimentare di 8 ore aisensi
dell’art. 2 capitolo XII del regolamento Europeo 852/2004 e del regolamento Europeo 178/2002 - VALIDITA’ 
3 ANNI

Corso di Agg. HACCP per addetto alla manipolazione industria alimentare di 4 ore ai sensi dell’art. 2 capitolo 
XII del regolamento Europeo 852/2004 e del regolamento Europeo 178/2002 - VALIDITA’ 3 ANNI

Corso per Addetti alla conduzione carrelli industriali semoventi con conducente a bordo di 12 ore ai sensi 
del Titolo III Capo. I art. 73 del D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 
22.02.2012 e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso per Addetti alla conduzione carrelli di tutti i tipi di 16 ore ai sensi del Titolo III Capo. I art. 73 comma 5 del 
D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 22.02.2012 e circolari ministeriali 
n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 –
VALIDITA’ 5 ANNI

Corso per addetti alla conduzione di piattaforme di lavoro mobili elevabili sia con che senza stabilizzatori 
(PLE) di 10 ore ai sensi del Titolo III Capo. I art. 73 comma 5 del D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti 
dall’Accordo Stato Regioni del 22.02.2012 e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 - VALIDITA’ 5 ANNI

PRIMO SOCCORSO
classe A
Aggiornamento

HACCP

HACCP Aggiornamento

CARRELLO industriale 
TELESCOPICO

CARRELLI industriali di tutti i 
tipi
Aggiornamento

HACCP

HACCP Aggiornamento

CARRELLO industriale 
(Muletto)

CARRELLI industriali di tutti i 
tipi

PLE con e senza stabilizzatori

NOME CORSO

Corsi per la Sicurezza

DESCRIZIONE

ACCREDITAMENTO REGIONE PIEMONTE:

AFP Dronero
Formazione n°004/002
Orientamento n° 338/002
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Sede-Centro Servizi
Formazione n°1429/001
Orientamento n° 1427/001

AFP Cuneo
Formazione n° 004/004
Orientamento n° 338/003
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Verzuolo
Formazione n° 004/003
Orientamento n° 338/004
Servizi al lavoro n° 0007/F2



Corso di Aggiornamento Addetti alla conduzione di piattaforme di lavoro mobili elevabili sia con che senza 
stabilizzatori (PLE) di 4 ore ai sensi del Titolo III Capo. I art. 73 comma 5 del D.lgs 81/2008 smi secondo i 
contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 22.02.2012 e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 - 
VALIDITA’ 5 ANNI

Agg. Per addetto alla conduzione di Escavatori di 4 ore ai sensi del Titolo III Capo. I art. 73 comma 5 del D.lgs 
81/2008 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 22.02.2012 e circolari ministeriali n° 12 
e n° 21 del 10.06.2013 - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso per addetto alla conduzione di Trattori Agricoli o Forestali su RUOTE e CINGOLI di 13 ore ai sensi del 
Titolo III Capo. I art. 73 comma 5 del D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni 
del 22.02.2012 e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 - VALIDITA’ 5 ANNI

Agg. Per addetto alla conduzione di Trattori Agricoli o Forestali su RUOTE e CINGOLI di 4 ore ai sensi del Titolo 
III Capo. I art. 73 comma 5 del D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 
22.02.2012 e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 - VALIDITA’ 5 ANNI

Agg. Corso per Addetto alla conduzione di Carroponte (Gru a Ponte) di 4 ore ai sensi Artt. 71 e 73 Comma 4 
D.Lgs n. 81/08 e smi - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso per addetto alla conduzione di Escavatori Idraulici e a Fune, Caricatori Frontali e Terne di 16 ore ai sensi 
del Titolo III Capo. I art. 73 comma 5 del D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato 
Regioni del 22.02.2012 e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 - VALIDITA’ 5 ANNI

Corso per addetto alla conduzione di Trattori Agricoli o Forestali su RUOTE di 8 ore ai sensi del Titolo III Capo. I 
art. 73 comma 5 del D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 22.02.2012 
e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 -
VALIDITA’ 5 ANNI

Agg. Per addetto alla conduzione di Trattori Agricoli o Forestali su RUOTE di 4 ore ai sensi del Titolo III Capo. I 
art. 73 comma 5 del D.lgs 81/2008 smi secondo i contenuti sanciti dall’Accordo Stato Regioni del 22.02.2012 
e circolari ministeriali n° 12 e n° 21 del 10.06.2013 -
VALIDITA’ 5 ANNI

Corso per Addetto alla conduzione di Carroponte (Gru a Ponte) di 8 ore ai sensi Artt. 71 e 73 Comma 4 D.Lgs 
n. 81/08 e smi - VALIDITA’ 5 ANNI

PLE con e senza stabilizzatori
Aggiornamento

MMT Macchine Movimento 
Terra Aggiornamento

TRATTORE su ruote e cingoli

TRATTORE su ruote e cingoli
Aggiornamento

CARROPONTE
Aggiornamento

MMT Macchine Movimento 
Terra

TRATTORE su ruote

TRATTORE su ruote 
Aggiornamento

CARROPONTE

Corsi per la Sicurezza

NOME CORSO DESCRIZIONE

ACCREDITAMENTO REGIONE PIEMONTE:

AFP Dronero
Formazione n°004/002
Orientamento n° 338/002
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Sede-Centro Servizi
Formazione n°1429/001
Orientamento n° 1427/001

AFP Cuneo
Formazione n° 004/004
Orientamento n° 338/003
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Verzuolo
Formazione n° 004/003
Orientamento n° 338/004
Servizi al lavoro n° 0007/F2



20 / 32 / 40

20 / 32 / 40

32

32

20 / 32 / 40

32

32

20 / 32

Inglese Commerciale

Francese Tecnico

Marketing internazionale

e-commerce

Inglese Tecnico

Tecniche di Web Marketing

Tecniche di vendita per l’estero

Social media marketing

NOME CORSO

Corsi per l’ Internazionalizzazione

ORE

20 / 32 / 40
Tecniche per la Qualità e gli 
strumenti per il miglioramento 
dei processi aziendali

NOME CORSO

Corsi per la Qualità

ORE

ACCREDITAMENTO REGIONE PIEMONTE:

AFP Dronero
Formazione n°004/002
Orientamento n° 338/002
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Sede-Centro Servizi
Formazione n°1429/001
Orientamento n° 1427/001

AFP Cuneo
Formazione n° 004/004
Orientamento n° 338/003
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Verzuolo
Formazione n° 004/003
Orientamento n° 338/004
Servizi al lavoro n° 0007/F2



32 / 40

32

40

40

40

32

40

50

32

32

40

32

40

32 / 40

40

Tecnologie CAD

Elettropneumatica

Elementi di PLC Siemens S7 su 
postazioni PLC ‘Tia Portal’

Elementi di PLC Siemens S7 su 
postazioni PLC ‘Tia Portal’

Robotica

Sviluppo competenze digitali

Linguaggi di programmazione

Programmazione C++

Pneumatica

Programmazione M.U. e CNC

Motion Control e Motion 
Control avanzato

Logistica

Corsi di saldatura con rilascio 
di patentini

Smart Office

Domotica

NOME CORSO

Corsi per l’ Innovazione tecnologica

ORE

ACCREDITAMENTO REGIONE PIEMONTE:

AFP Dronero
Formazione n°004/002
Orientamento n° 338/002
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Sede-Centro Servizi
Formazione n°1429/001
Orientamento n° 1427/001

AFP Cuneo
Formazione n° 004/004
Orientamento n° 338/003
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Verzuolo
Formazione n° 004/003
Orientamento n° 338/004
Servizi al lavoro n° 0007/F2



32 / 40

32

32

40

40

40

32

32

32

32 / 40

40

40

32

32

CyberSecurity

Digital Twin

Integrazione digitale dei 
processi aziendali

Diagnostica Predittiva

Internet delle cose

Intelligenza artificiale

E- Commerce per vendere nel 
mercato globale

Virtual Commissioning

Energy Management

Qualificazione dei processi 
produttivi e dei prodotti

Data Analytics

Sviluppo Web Application

Cloud e fog computing

Project management

NOME CORSO

Corsi per l’ Industria 4.0

ORE

ACCREDITAMENTO REGIONE PIEMONTE:

AFP Dronero
Formazione n°004/002
Orientamento n° 338/002
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Sede-Centro Servizi
Formazione n°1429/001
Orientamento n° 1427/001

AFP Cuneo
Formazione n° 004/004
Orientamento n° 338/003
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Verzuolo
Formazione n° 004/003
Orientamento n° 338/004
Servizi al lavoro n° 0007/F2



16

16

8

16

8

8

8

16

16

8

8

4

8

4

Lavorare in team 
Team working)

Gestire una riunione

Gestione dello stress
(Stress & Performance)

Management della motivazione

Soluzione dei problemi e presa 
di decisioni (Problem solving &
decision making)

Tecniche di negoziazione

Il processo di selezione: 
tecniche e strumenti

Parlare in pubblico
(Public Speaking)

Comunicazione interpersonale

Gestione del tempo
(Time management)

Dare feedback

Comunicazione assertiva

Delega e controllo

La gestione del colloquio di 
selezione

NOME CORSO

Corsi Manageriali

ORE

ACCREDITAMENTO REGIONE PIEMONTE:

AFP Dronero
Formazione n°004/002
Orientamento n° 338/002
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Sede-Centro Servizi
Formazione n°1429/001
Orientamento n° 1427/001

AFP Cuneo
Formazione n° 004/004
Orientamento n° 338/003
Servizi al lavoro n° 0007/F2

AFP Verzuolo
Formazione n° 004/003
Orientamento n° 338/004
Servizi al lavoro n° 0007/F2




